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U� ENJE KOT POT 
V BOLJŠI ROMSKI VSAKDAN

Kranjska Gora, 1. – 2. oktober 2009

Tematska konferenca
VLOGA VSE�IVLJENJSKEGA U � ENJA 

PRI REŠEVANJU PROBLEMATIKE REVŠ � INE
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Najprej in 
najbolj vzgaja 
dru�ina. Kako 

na svoje 
otroke vplivajo 
romski starši?
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brez vsake šole (13%)

OŠ ali manj (76%)

nekaj let OŠ s PP (4%)

nekaj let skrajšanega
programa (1%)

nekaj let 3-letne
poklicne šole (4%)

nekaj let 4-letne
strokovne šole (1%)

kon � ana poklicna ali
srednja šola (0,6%)

$�������������
�#��������
�����������������
�����$�����

32�!$�: 2D8$/�())E4



����������	
���
�	��������������
�	������	���	
���������	������������	���������

����	����������	� !	"���	�����

870���-!0��&8��/870���-!0��&8��/ <<9/��769�9/��769� <</�8�9/�$-.-����/�8�9/�$-.-����
�!/�!/ 55��69/�9!7-����69/�9!7-�� <</�9/���/�9/��� $���$���

$��������������������
�#���������������������
��
������
�������
������$�����������������������

����
�#�������������������������������������������� �
����
�#���������������� 

PARTNERJI, 
KI DELUJEJO 

NA
INTERESNEM 

OBMO� JU

SKUPNO IZVAJANJE

SKUPNO SPREMLJANJE

SKUPNO NA� RTOVANJE

SKUPNO VREDNOTENJE
ROMI –

(TIHI) PARTNERJI
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Mobilna slu�ba za Rome 
kot rezultat naših izkušenj in potreb ciljne 

skupine

Predlog modela delovanja Mobilne svetovalne 
slu�be v UE Novo mesto

TRAJNOST REZULTATOV, 
RAZŠIRJANJE IN UPORABA
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Neposredno svetovalno delo v naselju in 
na terenu –

podporna dejavnost 
izobra�evanju in u � enju, 

pridobivanje veš� in iskanja zaposlitve…

U� na pomo�
romskim dijakom (in u� encem)

Razvoj in izvajanje delavnic 
poklicnega informiranja in svetovanja

Priprava primernih gradiv 
za poklicno orientacijo 
(Moja pot do poklica)

Pomo� pri razvijanju spretnosti 
za uspešno delovanje 

v  dru�bi znanja 

Organizacija skupnih sre� anj 
odraslih v posameznih naseljih glede 

na tematiko oz. interes odraslih
v posameznih naseljih

Priprava individualnega 
izobra�evalnega na � rta

NA� INI PRISTOPA K CILJNI SKUPINI



����������	
���
�	��������������
�	������	���	
���������	������������	���������

����	����������	� !	"���	�����

2
�����������������������
�����������
A.���������������������#������$���B

� 2�������������#�������������������������L�
�"
���L� 
���������������
� 2���������������
���
������������3�
�����������'��! �'�&$!&'���������

��������;4
� -������������������������
��������
������
� ���
����������������������
��������3/K���'�2��
�'�2 2@���'�/!!;4����

��������������
������������
���
��
� ���
���������������������
�����
�"
�����3���������� �������������
�"
����

����������I��
�"
���'����������	������
��.-�������� ���4

2
�������
��������
/���
�������



����������	
���
�	��������������
�	������	���	
���������	������������	���������

����	����������	� !	"���	�����

2
������������
�������2
������������
������� =
������"=
������" 2�
���
����2�
���
����

"�����	��������-	"�����	��������-	 

��������	%�%���������	%�%� �� �� ���	�	������	�	��� �� �����������	������������	� �� �������� �� ))
!�������!������� $�����
�$�����
� ��%��% �������� ���
���
 �������
�������


6�������	��������-	=&;&788;	6�������	��������-	=&;&788;	 <<>=&:&78=8>=&:&78=8
����%������-	.��%���	������#�	������	(���������%������-	.��%���	������#�	������	(�����



����������	
���
�	��������������
�	������	���	
���������	������������	���������

����	����������	� !	"���	�����

$8&2$8�8
DOSTOPNOST vse�ivljenjskega u � enja:
Opredelitev glavnih ovir, s katerimi se v povezavi z vs e�ivljenjskim 
u� enjem sre � ujejo predstavniki ciljne skupine ter opredelitev 
konkretnih ukrepov za njihovo odpravljanje.

NAŠE IZKUŠNJE:
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$8&2$8�8
PRISTOP k predstavnikom ciljnih skupin:
Opredelitev pristopov, ki smo jih do sedaj razvili in vpeljali, da je 
svetovanje in vklju � enost v V�U bolj dostopno.
Potreba po druga � nih pristopih, kot je mobilna svetovalna slu�ba, 
kateri pristopi bi bili u � inkovitejš i pri motiviranju predstavnikov ciljne 
skupine za vklju � evanje v vse�ivljenjsko u � enje.
Medgeneracijsko prenašanje revš � ine. Vpliv svojcev oseb na njihovo 
vklju � evanje v V�U (''uj � kanje'').

NAŠE MNENJE:
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$8&2$8�8
PARTNERSKO POVEZOVANJE (mre�enje) na lokalni, nacionaln i in 
evropski ravni:
Predlogi in mo�nosti partnerskega povezovanja in pogla bljanja 
sodelovanja, potreba po poznavanju programov raznih dru štev in 
drugih organizacij, mo�nost skupne ponudbe izobra�eval nih 
programov. 
Mo�nosti povezovanja, sodelovanje in medsebojnega i nformiranja 
vseh subjektov (izobra�evalnih in ne-izobra�evalnih)  v regiji, ki nudijo 
informiranje, svetovanje in druge oblike pomo � i na podro � ju 
izobra�evanja, zaposlovanja in aktivnega dr�avljanst va.

NAŠI PREDLOGI:
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$8&2$8�8
PRIDOBIVANJE SREDSTEV iz javnih virov:
Mo�nosti sodelovanja in medsebojne pomo � i pri pripravi za 
kandidiranje na javnih razpisih (lokalnih, nacionalni h in evropskih), ki 
so namenjeni to � no dolo � enim skupinam.

NAŠI PREDLOGI:
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Hvala za pozornost!


